

3

УСЛОВИЯ
проведения городского конкурса профессионального мастерства
«МОСКОВСКИЕ МАСТЕРА – 2015» по профессии «Рабочий зеленого хозяйства» среди обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
профессиональных образовательных организаций 
Департамента образования города Москвы 

УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
Конкурс проводится:
- среди обучающихся в возрасте до 23 лет (22 полных года) первых и вторых курсов, обучающихся по программам профессионального обучения (направление – профессиональная подготовка).
 Для участия в финале городского конкурса допускаются победители и призёры первого (отборочного) этапа конкурса по 2 человека от профессиональной образовательной организации.

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

1. Конкурс состоит из 2-х заданий: теоретического и практического.
· 1 этап – проверка теоретических знаний;
· 2 этап – выполнение практического задания.
2. Теоретические и практические задания для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по профессии разрабатываются ГБОУ ГМЦ ДОгМ совместно с профессиональной образовательной организацией - базой проведения Конкурса, рассматриваются и утверждаются на заседаниях рабочей группы и оргкомитета Конкурса.
3. Перед началом конкурса проводится жеребьёвка. Номер участника по жеребьёвке соответствует номеру рабочего места, на котором предстоит выполнить практическое задание.
4. Перед выполнением практического задания участники проходят инструктаж по охране труда с росписью в протоколе (накануне Конкурса инструктаж с участниками проводится в каждой профессиональной образовательной организации, направляющей их на Конкурс, с последующей росписью в журнале по охране труда на рабочем месте).
5. Участники конкурса начинают работу одновременно по общему сигналу. Время окончания работы по каждому заданию фиксируется в момент сдачи участниками выполненной работы.
6. Подведение итогов конкурса проходит на общем заседании жюри. Результаты оформляются протоколом.
7. Итоги и анализ результатов выполнения заданий участниками конкурса оглашаются в заключительном выступлении председателем жюри. 
8. При равенстве показателей (набранных баллов) предпочтение отдаётся участнику, набравшему наибольшее количество баллов за выполнение практического задания.

9. Выполнение теоретического задания
9.1. Тестовые задания по двум вариантам составляются и конвертуются ГБОУ ГМЦ ДОгМ. 
     9.2. Выбор варианта выполнения тестового задания осуществляется в день проведения финала Конкурса.
    9.3. Выполнение теоретического задания осуществляется путём тестирования участников на бумажном носителе. Время на подготовку ответов – 45 минут. 
    9.4. Теоретическое задание составляется в форме теста, в котором содержатся 30 вопросов из 5 областей знаний: (в соответствии со спецификой профессии «Рабочий  зеленого хозяйства» для обучающихся с ОВЗ)
·  Основы зеленого  строительства – 10 вопросов;
·  Цветоводство – 10 вопросов;
·  Дендрология – 5 вопросов;
·  Основы почвоведения – 3 вопроса;
·  Охрана труда – 2 вопроса.

9.5. Оценка теоретического задания

На каждый вопрос теста для обучающихся предлагается обязательно 3 ответа, только один из них – правильный.
Правильный ответ на каждый вопрос оценивается в 1 балл. При правильном ответе на все вопросы участник конкурса получает максимальное количество баллов – 30.

10.  Выполнение практического задания

10.1. Практическое  задание № 1
 «Посадка роз в цветник». Время на выполнение задания 1,5 часа.
Цель работы: 
Высадить розы в цветник площадью (S) 2 кв.м., применяя технологии подготовки посадочных мест и посадки многолетних цветочных растений.
Содержание задания:
1. Выровнять граблями верхний слой в цветнике S = 2 кв.м.
2. Подобрать в соответствии с посадочным чертежом розы.
3. В посадочном чертеже выяснить шаг посадки, площадь питания, определить и подготовить посадочные места.
4. Произвести посадку роз, соблюдая технологию. Провести выравнивание границ цветника, устройство приствольных кругов и мульчирование поверхности.
5. Убрать за собой рабочее место и прилегающий газон.
6. Установить табличку с номером участника после окончания работы и сообщить членам жюри о выполнении задания.
Критерии оценки практического задания № 1:
(максимальная оценка – 30 баллов)
1. Организация и содержание рабочего места – 5 баллов.
2. Качество работы – 7 баллов.
3. Соблюдение технологий выполнения работы (выполнение трудовых приемов и операций) – 8 баллов.
4. Время выполнения задания – 5 баллов.
5. Соблюдение инструкций по охране труда – 5 баллов.

10.2. Практическое задание № 2
«Посадка группы хвойных растений». Время на выполнение задания 1 час.
Цель работы:
Посадить хвойные растения с закрытой корневой системой в подготовленные посадочные ямы.
Содержание  задания:
1. На дно посадочной ямы добавить необходимое количество земельной смеси.
2. Вынуть растение из емкости.
3. Установить растение в посадочную яму.
4. Произвести посадку.
5. Оформить приствольный круг.
6. Произвести полив.
7. Провести мульчирование приствольного круга.
8. Убрать за собой рабочее место и прилегающий газон.
9. Установить табличку с номером участника после окончания работы и сообщить членам жюри о выполнении задания.
Критерии оценки практического задания № 2:
(максимальная оценка - 30 баллов)
1. Организация и содержание рабочего места – 5 баллов.
2. Определение глубины посадки – 3 балла.
3. Соблюдение технологии посадки – 10 баллов.
4. Оформление приствольного круга – 2 балла.
5. Время выполнения задания – 5 баллов.
6. Соблюдение инструкций по охране труда- 5 баллов.

10.3. [bookmark: _GoBack]Практическое (творческое) задание № 3
«Создание композиции «Подарочная корзина» из живых цветов «Цветы Победы». Время на выполнение задания 1 час.
Цель работы:
Правильно подобрать, разместить и наиболее полно показать красоту растений, их формы и цветовые сочетания для получения декоративного эффекта в композиции.
Содержание задания:
1. Знакомство с построением композиции (инструкционная карта).
2. Подготовка растительного материала.
3. Построение композиции путем укрепления растительного материала.
4. Окончательное оформление композиции.
Критерии оценки творческого задания № 3:
(максимальная оценка- 10 баллов)
1. Организация и содержание рабочего места. Соблюдение инструкций по охране труда – 3 балла.
2. Техника выполнения и цветовое решение – 5 баллов.
3. Оформление композиции – 2 балла.

11. Штрафные баллы
За нарушение безопасных приемов работы и охраны труда – снижение до 2 баллов.
За каждое нарушение технологических условий по выполнению практического задания – снижение на 0,5 балла.
За нарушение выполнения приемов – снижение на 0,5 балла.
Примечание: при несоблюдении условий конкурса, грубых нарушениях технологии выполнения работы, правил безопасности труда участник конкурса по решению Жюри отстраняется от дальнейшего выполнения задания.

ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ И УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА

Победители и призёры конкурса среди студентов в день проведения Конкурса награждаются медалями, дипломами и памятными подарками; номинанты Конкурса – дипломами и памятными подарками.
Мастера производственного обучения и преподаватели специальных дисциплин, подготовившие победителей, призёров и номинантов Конкурса награждаются грамотами и памятными подарками.
Все участники конкурса награждаются сертификатами, памятными подарками, члены оргкомитета и жюри по профессии среднего профессионального образования, руководители профессиональных образовательных организаций награждаются благодарственными письмами.
Протокол заседания конкурсной комиссии в семидневный срок после проведения финала Конкурса направляется в Оргкомитет для организации торжественного награждения победителей в День города.
Мастер производственного обучения, подготовивший победителя Конкурса, занявшего первое место по профессии, награждается дипломом Оргкомитета в День города.

ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
(обучающиеся с ОВЗ)

Победители, занявшие призовые места награждаются в День города:
1 место – 30 тысяч рублей
2 место – 25 тысяч рублей
3 место – 20 тысяч рублей
